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VEREINSGRUNDUNG

Im Jahr 2020 begann die offizielle Griindung des Vereins
Sustainable Growth Projects e.V. (kurz: SGP) trotz der
Pandemiesituation. Intern wurden die allgemeinen
Leitlinien, ein Verhaltenskodex und die Satzung sowie
der Mitgliedsbeitrag des Vereins festgelegt. Im Zuge
dessen wurden samtliche biirokratischen Hindernisse
auf dem Weg zu einem eingetragenen Verein in
Deutschland gemeistert, ein Vereinskonto angelegt und
ein PayPal-Account fiir Spenden und Zahlungseingdnge
eroffnet. Gemeinsam mit Studierenden der Hochschule
Furtwangen (HFU) wurde Anfang 2021 eine
Marketingstrategie entwickelt, die Vereinswebsite
erstellt, das Logo entworfen und die Social Media
Prasenz aufgebaut. Zudem wurden Fotos der
Griindungs- und Vorstandsmitglieder angefertigt und ein

Vorstellungsvideo gedreht.
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Das zweite Projekt wurde mit Jemima, der Griinderin von
,,Creators Havens” - ein Projekt, das in Ghana Rollstiihle
fiir Menschen vor Ort repariert und an die lokalen
infrastrukturellen Bedingungen anpasst - ins

Leben gerufen. Momentan befindet sich das Projekt in der
Planungsphase. Bis Sommer 2022 soll die Planung (inkl.
Ermittlung des Kostenvoranschlags) finalisiert werden, um

in die Realisierungsphase des Projektes iiberzugehen.

Das dritte angestrebte Projekt handelt von dem Bau einer
Griinanlage fiir Schiiler*innen der staatlichen Schule
(franzdsisch: Ecole Publique de Djuttitsa) in Bafou-
Dschang, Kamerun. Das Ziel unseres Projektes , Bafou-
Dschang” ist es, das Lern- und Wohlfiihlklima der Kinder
in der Schule zu verbessern. Da die Kommune nicht

tiber ausreichend finanzielle Mittel verfiigt, um die
Bildungseinrichtung auszubauen, wurde dieses Projekt ins

Leben gerufen.
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STUDIERENDENKOOPERATION
HOCHSCHULE FURTWANGEN

Um Projekte besser zu koordinieren und Kapazitaten zu
gewinnen, wurden Ende September 2020 Gesprache mit
der Hochschule Furtwangen (HFU) gefiihrt. Es kam die Idee
auf, mit Studierenden der HFU zusammenzuarbeiten. Zum
Jahresende wurden zwei Arbeitsgruppen von
Studierenden gebildet. Die eine wird bei der Organisation
des Brunnenbauprojektes mitwirken und die andere wird
beim Ausbau der Social Media Prasenz des Vereins

unterstutzen.

Die Leiterin der ersten Gruppe mit vier Studierenden war
Soha Babar.

Gemeinsam mit Selina, Evelin, Kim und Marie wurde
zunachst ein Projektplan, der im Januar 2021
verabschiedet wurde, erarbeitet. Ziel war es
beispielhaft, anhand des Brunnenbauprojektes einen
Leitfaden fiir das Einsammeln von Spenden zu erstellen.
Hierzu war die Formulierung und Versffentlichung von
Blogbeitragen fiir das zweite Quartal von 2021 geplant.
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Die Leiterin der zweiten Gruppe mit ebenfalls vier

Studierenden war Frieda Amoako.

Gemeinsam erarbeiteten Evrim, Yonne, Julia und Nadja
Rieble einen Projekt- und Marketingplan, der im Januar
2021 verabschiedet wurde. Die Durchfiihrung ist fiir das
zweite Quartal 2021 geplant.

Das Ziel war die Erarbeitung eines nachhaltigen
Marketingplans, um die Bekanntheit von SGP messbar zu
steigern. Unterstiitzt wurde dies durch die Erarbeitung
einer Content-Strategie fiir die Social Media Kandle
Instagram, Facebook und LinkedIn sowie fiir Blogbeitrage
auf der vereinseigenen Webseite. Parallel hierzu

wurde das Corporate Design weiterentwickelt.

e

“len Dank fur die Zusammenart
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JAHRESPLANUNG FUR 2021

Was wir fiir das nachste Jahr geplant haben

Messbarer Fortschritt

Wichtig ist es uns, die Projekte die wir starten auch
aubzuschlieBen und unsere Ziele zu erreichen.
Manchmal ist das ganze nicht so einfach, ohne eine
richtige Dokumentation. Wir haben es uns als Ziel
genommen im folgendem Jahr unsere Fortshritte zu
dokumentieren und die Erfolge durch Zahlen und

erreichte Meilensteine zu bewerten.
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Marketing

Mit dem Start von SGP e.V. haben wir auch

unsere social media Kanadle (Instagram, Facebook,
LinkedIn) live geschaltet. Uber Instagram, Facbook und
LinkedIn informieren wir iiber aktuelle und

geplante Projekte, stellen die Vereinsmitglieder vor
und geben ein Blick hinter die Kulissen von SGP. Neben
der Weiterentwicklung der Marketingstrategie und
Erweiterung des Bekanntheitsgrades, werden wir

auch an einem Corporate Design arbeiten.

Fiir uns alle war das Jahr 2020 eines, welches
Verdnderungen in unseren Lebensraum brachte,
dennoch planen wir, unter Beriicksichtung von COVID19
Einschrankungen, zwei Events zur Férderung der

aktuellen Projekte durchzufiihren.
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